Obcina Smartno pri Litiji

Stevilka: 100-3/2025-1
Datum objave: 1.4.2024
Rok za prijavo: 7 dni po objavi do vkljuéno 8. 4. 2025

Na podlagi 54. ¢lena, sedmega odstavka 57. Clena in 3. tocke prvega odstavka 68. Clena
Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 65/08,
69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE,
202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) in 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st.
21/13, 78/13 — popr. in 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17-odl. US, 22/19 — ZPosS,
81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1,
114/23 in 136/23 — ZIUZDS), Obgina Smartno pri Litiji, Tomazinova ulica 2, 1275 Smartno pri
Litiji, objavlja prosto delovno mesto

DELOVODJA V
(Sifra DM: C092006)
za nedoloden €as

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo poleg sploSnih pogojev, ki jih
dolocajo predpisi s podroCja delovnega prava, izpolnjevati e naslednje pogoje:

e najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja sploSna izobrazba;

e najman;j 2 leti delovnih izkuSen;].

Naloge, ki se opravljajo na tem delovhem mestu:
- nalrtovanje dela;
- nadzorovanje drugih delavcey;
- vodenje potrebnih evidenc;
- opravljanje tekoc&ih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in
prevoznih sredstvih;
- opravljanje drugih fizi¢nih del;
- druge naloge po navodilu Zupana in direktorja obcinske uprave.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkudnje se upoStevajo tudi delovne izkudnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z
opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba,
razen pripravniStva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na
enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkuSnje se
dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja
izobrazbe.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloéen €as, s polnim delovnim
Casom (40 ur tedensko) ter s poskusnim delom 2 mesecev.

Izbrani kandidat bo delo opravljal vec¢inoma na terenu, po potrebi tudi v prostorih Obcine
Smartno pri Litiji, Tomazinova ulica 2, 1275 Smartno pri Litiji.



Prijava kandidata na razpisano prosto delovno mesto (prijavni obrazec »Vloga za zaposlitev« je
prilozen besedilu objave prostega delovnega mesta) mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zakljucka
izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobliena, ali fotokopija
diplome;

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj. 1z opisa mora nedvoumno izhajati, da delovne izkuSnje izhajajo iz
opravljanja dela na delovnih mestih, za katere se zahteva izobrazba, kot je dolo¢ena v
tej objavi prostega delovnega mesta.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve&€ine, ki jih je pridobil. ZaZeleno je, da kandidati v viogi
navedejo naslov svoje elektronske poste za namen obvesc€anja in vroanja.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in prilozene
dokumentacije, po potrebi pa Se na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih
drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Obgina Smartno pri Litiji bo opravila izbiro kandidata po predmetni objavi, z izbranim
kandidatom pa bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo€en €as, s polnim delovnim ¢asom in 2-
mesecnim poskusnim delom. Poskusno delo se lahko podalj$a v primeru zagasne odsotnosti z
dela.

Kandidati poSljejo prijavo v pisni obliki na priloZenem obrazcu "Vloga za zaposlitev”, v zaprti
ovojnici z oznaébo »prosto delovno mesto Delovodja V«, na naslov Obg&ina Smartno pri Litiji,
Tomazinova ulica 2, 1275 Smartno pri Litiji, in sicer v roku 7 dni po objavi na spletni strani
Obgine Smartno pri Litiji ter na Zavodu RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se $teje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: info@smartno-litija.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. Za pravo¢asno se Steje tudi prijava, ki bo oddana
priporo€eno na posto zadnji dan za oddajo prijave. Prepozne prijave se ne bodo uvrstile v izbirni
postopek.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni. Obvestilo o kon¢anem postopku izbire bo objavljeno na
spletni strani Ob¢ine Smartno pri Litiji: https://obcina.smartno.si/.

Dodatne informacije o prostem delovhem mestu lahko dobite pri Karmen Sadar na telefonski
Stevilki 01 8962 770 ali na elektronskem naslovu: info@smartno-litija.si.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za zenske in moSke.

Obéina Smartno pri Litiji
Zupan
Blaz Izlakar

H Digitalni podpis

Podpisnik: BLAZ IZLAKAR

Izdajatelj: SIGEN-CA G2
Stevilka certifikata: 0132EF7F000000005729DF2E

Potek veljavnosti: 15. 02. 2028
Cas podpisa: 02. 04. 2025 11:05

Objaviti:

- na spletni strani ob¢ine: https://obcina.smartno.si/ (v rubriki »Javni razpisi in natecaji«),
- na oglasni deski obcine,

- na portalu Zavoda RS za zaposlovanje.

Priloge:
- vloga za zaposlitev (obrazec).
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