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ZADEVA: PREDLOG SISTEMIZACLIE ZA SOLSKO LETO 2024/2025

1. uveD

Organizacijo In podrobno vsebino fivlijenja in dela vrtca dolodi vrtec z letnim delovnim
natrtom, ki ga sprejme svet vrtca.

Z letnim delovnim naértom se doloti organizacija in poslovni &as vrtca, programi vrtca, vzgoja
in varstvo otrok v vzgojno varstvenih druZinah, razporeditev otrok v oddelke, delo strokovnih
in drugih delavcev v vrtcu, sodelovanje s stardi, sodelovanje z vzgojno IzobraZevalnimi,
zdravstveniml in drugimi organizacijaml, mentorstvo pripravnikom, aktivnosti za vkljuCevanje
vrtca v okolje, sodelovanje s $olami, ki izobraZujejo delavce za potrebe vzgoje predSolskih
otrok, program strokovnega izpopolnjevanja delavcev vrica, program dela strokovnih organov
vrtca ter kadrovske, materialne in druge pogoje, potrebne za uresnititev vzgojnega procesa.
Predlog letnega delovnega naérta vrtca  mora bitl pred sprejetjem v vseh delih, kI imajo
finan¢ne utinke na proratun obéine ustanoviteljice, predvsem pa glede vrste in Stevila
oddelkov, $tevila otrok v oddelku, $tevila strokovnih delavcev ter poslovnega ¢asa, usklajen s
pristojno sluZbo obgine ustanovitelice.

2. ZAKONSKE OSNOVE ZA DOLOCANJE SISTEMIZACIJE V VRTCIH

Sistemizacija se dolota v skladu naslednjimi zakoni in predpisi:
- Zakon o vrtcih (Ur. |, RS, $t. 12/1996, &t. 200/05 in spremembe ter dopolnitve).
- Zakon o celostni obravnavi predZolskih otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS, §t.
41/2017).
- Praviinik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Ur. I. RS, t.
79/2023 in spremembe ter dopolnitve).

2.1. Zakon o vrtclh

2. €len, temeljne naloge vrtcev
Temeljne naloge vrtcev so pomot starfem pri celoviti skrbi za otroke, izboljSanje kvalitete
Zivijenja druZin In otrok ter ustvarjanje pogojev za razvo| otrokovih telesnih in dulevnih

sposobnosti,
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14. &len, programi v vrtcu
Vrtec lahko glede na trajanje izvaja naslednje programe:
- dnevne programe, ki trajajo od $est do devet ur in se lahko izvajajo dopoldne, popoldne,
celodnevno ali izmeniéno,
— poldnevne programe, ki trajajo od &tiri do est ur in se lahko izvajajo dopoldne, popoldne ali
lzmeni¢no in
— kraj$e programe, ki trajajo od 240 do 720 ur letno.
Dnevni in poidnevni programi so namenjenti otrokom od prvega leta starosti do vstopa v $olo
in obsegajo vzgojo, varstvo in prehrano otrok.
Kraj3i programi so namenjeni otrokom od prvega leta starosti do vstopa v 3olo In obsegajo
vzgojo, varstvo, lahko pa tudi prehrano otrok.
Programi iz prvega odstavka tega &ena se v javnih vrtcih in vrtcih s koncesijo izvajajo v skladu
z normativi in standardi, ki jlh predpie minister, pristojen za pred$oisko vzgojo, potem, ko si
pridobi mnenje Strokovnega sveta Republike Slovenije za splo3no izobraZevanje.
Normativi in standardi doloajo delovno obveznost strokovnih delavcev, delovno obveznost
ravnatelja in pomoénika ravnatelja, merila za oblikovanje oddelkov, merila za oblikovanje
svetovalne sluibe, administrativno - raéunovodske in tehnigne sluibe, pogoje za kadrovsko
zasedbo, prostor in opremo.
Za vzgojo na obmotjih s posebnimi razvojnimi problemi, narodno mesanih obmodéjih ter za
vzgojo otrok Romov se sprejmejo posebni normativi in standardi.

15. &len, starostna obdobja
PredSolska vzgoja v vrtcih poteka v dveh starostnih obdobjih:
- prvo obdobje: otroci v starosti od enega do treh let in
- drugo obdobje: otroci v starosti od treh let do vstopa v $olo.

16. ¢len, oddelki
Vzgojno delo poteka v oddelklh. Otroci prvega starostnega obdobja so razporejeni v oddelke
prvega starostnega obdobja, otroct drugega starostnega obdobja so razporejeni v oddelke
drugega starostnega obdobja.
V kombinirani oddelek so vkljugeni otroci prvega In drugega starostnega obdobja.

17. len, 3tevilo otrok in $tevilo delavcev v oddelku
Stevilo otrok v oddelku prvega starostnega obdobja ne sme presegati dvanajst otrok, v
oddelku drugega starostnega obdobja pa dvaindvajset otrok.
Pristojni organ lokalne skupnosti ustanoviteljice vrtca lahko glede na razmere In poloZaj
dejavnosti pred3olske vzgoje v lokalni skupnosti odlogi, da §tevilo otrok v oddelku presega
Stevilo, ki ga dolota prvi odstavek tega &lena, za najvet dva otroka v oddelku.
Dnevni in poldnevni program Izvajata vzgojitelj in pomo&nik vzgojitelja. Dnevni program v
oddelky prvega starostnega obdoblia izvalata skupaj vsaj $est ur dnevno in v oddelku-dru
starostnega obdobija vsaj 3tirl ure dnevno, Poldnevni program v oddelku prvega starostnega
obdobja izvajata skupaj vsa] tri ure dnevno in v oddelku drugega starostnega obdobja vsaj dve
uri dnevno. SoZasna prisotnost vzgojitelja in pomoé&nika vzgojitelja se zagotavlja s sistemizacijo
delovnih mest ob oblikovanju oddelkov In se ne izvaja v &asu potitka otrok.
KraJ3l program izvaja vzgojitelj.
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V vrtcu, ki deluie na samostoini lokaciii le z enim oddelkom otrok, izvaiata dnevni prosram

vzgoijiteli in pomo&nik vzgoiitella skupaj vsa] 6 ur.

Podrobnejia dolotila o Stevilu otrok, vkljutenih v oddelke, dolofi minister, pristojen za
pred3olsko vzgojo.

40, &len izobrazbeni pogoji
Vzgojno dejavnost v javnem vrtcu opravljajo vzgojitelj, pomognik vzgojitelja, svetovalni
delavec, organizator zdravstveno higienskega refima, organizator prehrane in drugi.
Vzgojitel] mora imeti izobrazbo, pridobljeno po Studijskem programu za pridobitev izobrazbe
najmanj prve stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljene po $tudijskem programu, ki v
skladu z zakonom ustreza izobrazbl najmanj prve stopnje, ustrezne smeri.
Vzgojitel], ki izvaja prilagojeni program za predsolske otroke s posebnimi potrebami, mora:
- imeti izobrazbo, pridobljeno po 3tudijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje,
oziroma raven [zobrazbe, pridobljene po $tudijskih programih, ki v skladu z zakonom ustrezajo
izobrazbi druge stopnje, ustrezne smeri ali
—izpolnjevati pogoje za vzgojitelja in opraviti ustrezen Studijski program ustreznega specialno
pedagoikega izpopolnjevanja.
Pomo¢nik vzgojitelja mora imeti:
- srednjo strokovno izobrazbo, pridobljeno po izobraZfevalnem programu za podrodje
prediolske vzgoje all
- zakljugen &etrti letnik gimnazije in opravljen poklicni te¢aj za delo s predZolskimi otroki.
Svetovalni delavec mora imeti izobrazbo, pridobljeno po 3tudijskih programih za pridobitev
izobrazbe druge stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljene po $tudijskih programih, ki v
skiadu z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje, ustrezne smeri in pedagodko izobrazbo.
Organizator zdravstveno-higienskega refima in organizator prehrane morata imeti izobrazbo,
pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe najmanj prve stopnje, oziroma
raven izobrazbe, pridobljene po $tudijskih programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi
najmanj prve stopnje ustrezne smeri.

. 41. &len obveznost vzgojitelja in pomoénika vzgojitelja
Delovna obveznost vzgojitelja obsega pripravo na vzgojno delo, naértovanje in izvajanje
vzgojnega dela, delo s star$l ter sodelovanje pri organizaciji Zivljenja in dela v vrtcu.
Delovna obveznost pomotnika vzgojitelja obsega sodelovanje z vzgojiteljem pri naértovanju,
izvajanju in pripravi vzgojnega dela v oddelku ter opravljanje drugih nalog, povezanih z
dejavnostjo vrtca.
V okviru z zakonom in kolektivno pogodbo dolotenega poinega tedenskega delovnega &asa
vzgojitelievo delo z otroki obsega 30 ur, delo pomoénika vzzolitelia pa 35 ur tedensko.

3. ORGANIZACIJA DELA

3.1. $tevilo oddelkov In otrok

Oblikovanje oddelkov vrtca opredeljuje Pravilnik o normativih za opravijanje dejavnosti
pred3olske vzgoje.
24. len
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Vrsto In 3tevilo oddelkov ter $tevilo otrok v oddelku doloéi vrtec v soglasju z obéino,
ustanoviteljico vrtca. Oddelkl se oblikujejo pred zatetkom 3oiskega leta za celo 3olsko leto. Pri
oblikovanju oddelkov se ¥teje, da sodijo v oddelek drugega starostnega obdobja otrocl, ki bodo
do konca koledarskega leta dopolnill najmanj tri leta starosti.

Pri doloZan]u &tevlla otrok v oddelku se upo3teva tudi igralna povrina na otroka, ki je dolotena
v pravilniku, s katerim se ureja prostor in oprema vrtca.

25. Elen

Vrtec lahko oblikuje homogene, heterogene In kombinirane oddelke. V homogene oddelke so
vkljuéeni otroci prvega ali otroci drugega starostnega obdobja v starostnem razponu enega
leta, v heterogene oddelke so vkljuenl otrocl prvega ali drugega starostnega obdobja, v
kombinirane oddelke pa so vkijuteni otroci prvega in drugega starostnega obdobja.
V homogeni oddelek e lahko vklju¢eno:

%" v oddelek prvega starostnega obdobja najmanj devet in najveé 12 otrok,

*" v oddelek drugega starostnega obdobja, v katerem so 3-4 letni otroci, najman) 12 In

najveé 17 otrok;

! v ostale oddelke drugega starostnega obdobja najmanj 17 in najved 22 otrok.

V heterogenl oddelek je lahko vkljuteno:
" v oddelek prvega starostnega obdobja najmanj sedem in najvet deset otrok,

. v oddelek drugega starostnega obdobja najman} 14 in najvet 19 otrok.
V kombinirani oddelek je vkljuéeno najman] deset in najveé 17 otrok.
Obédina lahko kot ustanoviteljica vrtca s sklepom dolo&i niZjl’ normativ 3tevila otrok v
posameznih oddelkih, kot je dolofeno v drugem, tretjem in Cetrtem odstavku tega Clena.
Obé&ina, ustanoviteljica vrtca, doloél tudi naimanjie 3tevilo otrok, ko je vrtec dolfan zaletl
oziroma konitatl poslovalni as vrica.
Obéina, ustanoviteljica vrtca, lahko glede na razmere in poloZaj dejavnosti predsolske vzgoje
v obZini odlodl, da se najvi§je $tevilo otrok v oddelku, dolo¢eno v drugem, tretjem in Eetrtem
odstavku, poveta za najvel dva otroka.
Za zasebni vrtec, ki Ima koncesijo, sprejme sklep iz prej$njega odstavka tega &lena, na predlog
vrtca, obéina koncedentka, za zasebni vrtec, ki nima koncesije, pa sprejme sklep ustanovitel]
oziroma pristojnl organ vrtca.
V enotl vrtca, v kateri deluje samo en oddelek, se lahko pri oblikovanju heterogenth oddelkov
upoSteva normativ za homogene oddelke, &e bi bilo sicer odklonjenih do pet otrok.

27.&len
V kombiniranem oddelku je lahko najvet sedem otrok prvega starostnega obdobja. Za vsake
tri otroke drugega starostnega obdobja manj, se lahko poveta §tevilo otrok prvega starostnega
obdobja za enega otroka. Normativ za kombinirani oddelek se uporablja, &e so v oddelku vsaj
trije otroci prvega starostnega obdobja. _
V heterogenem oddelku drugega starostnega obdobja je lahko najvet deset otrok, ki do konca
koledarskega leta dopolnijo tri leta.
Ce sta v oddelku prvega starostnega obdobja do dva otroka, ki presegata starostni razpon
enega leta, ozlroma §tirje otrocl ali man] v oddelku drugega starostnega obdobja, se pri
oblikovanju oddelkov uporablja normativ za homogene oddelke.
Kadar je zaradl nenadnih izrednih okoli¥&in v druZini nujna takojina vkijuéitev otroka v vrtec,
lahko ravnatel], na podlagi vioge in ustreznih dokazl odlodi, da se do konca tekoteza Solskega
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leta otroka vkljudi v vrtec, ne glede na omejitve iz 25. €lena tega pravilnika. Vrtec, ki ima 10 ali
manj oddelkov fahko v nujnih primerih sprejme enega otroka, vrtec, ki ima 11 in vet oddelkov
pa najvet 3 otroke.

29. élen

V posamezni oddelek sta lahko vkljuZena najvet dva otroka s posebnimi potrebami na podlagi
odlotbe o usmeritvl. Ce sta v oddelek fe vkljutena dva otroka s posebnimi potrebami, med
Solskim letom pa je usmerjen v program za pred3olske otroke s prilagojenim izvajanjem in
dodatno strokovno pomoc¢jo Iz istega oddelka 3e en otrok s posebnimi potrebami, so lahko v
oddelku do konca 3olskega leta trije otroci s posebnimi potrebami.

Ce so v oddelek vrtca vkljugeni otroci s posebnimi potrebami, se lahko najvisje Stevilo otrok v
oddelku, dologeno v 25. ¢lenu tega pravilnika, zmanj3a za najvet $est otrok.

e je z odloébo o usmeritvi doloZeno, da se najviji normativ $tevila otrok v oddelku zniia,
odloZl o 3tevilu znlZanja strokovna skupina vrtca. Strokovno skupino vrtca imenuje ravnatelj
vrica v skladu z zakonom, ki ureja usmerjanje otrok s posebnimi potrebami.

Na podlagi vpisa otrok za Solsko leto 2024/2025 in v skiadu s sklepom Komisije za sprejem
otrok v vrtec ter v skladu z zgoraj navedenim praviinikom smo obllkovali naslednje oddelke:

Normativ

Ime skupine Oddelki Obdobje‘ (+2) &t. otrok
‘ 1. Palki 1 20bd. | 24 | 4 |
| 2, Skratek 1| 1 obd.: 14 | 14
3. Polhek I ‘ lobd | 14 | 44
4. Ostriek | 1 | Lobd 14 | 14 |
5. Polzki* 1 2. obd. | 19 19
‘ 6. Miske* ‘ 1 | 2.0bd. | 24 19
7. Metuljeki* 1 | 2.0bd. | 19 19
8. Pikapolonice* 1 | 2.obd. 21 21 |
9. Cebelice* 1 |2o0bd 24 | 4 |
10. PetelinZki 1 | 2. obd. 24 24 |
11. Butke 1 komb. 19 19 |
12. Sovice |1 2.0bd. 21 | a0 |
13. Lunice |1 lobd. | 12 1
14, Zvezdice 1 | Lobd. | 14 "
r_ 15. Cukei 1 [ komb. | 13 12 |
| 16. Javor¥ki 1 komb. 13 11 |
Skupa] 16 | | 289 | 276 |

V skladu z letnim delovnim naértom, je poslovni €as vrtca od 5.30 do 16.30 in traja 11 ur.
Dnevni program izvajata vzgoijitelj in pomoénik vzgojitelja (17. &len in 41. &len Zakona o vrtclh).
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Glede na to, da $tevilo otrok v veéini oddelkov presega Stevilo, ki ga predpisuje normativ,
predlagamo, da obé&lna v skladu z 2. odstavkom 17. &lena Izda soglasje, da se lahko $tevilo
otrok v oddelkih poveta za dva otroka.

3.2. Sistemizaclja

Predlog sistemizacile je pripravijen v skladu s Praviinikom o normativih za opravijanje
dejavnostl pred$olske vzgoje in glede na znatilnosti na3ega vrtca.

1. Pomoénlk ravnateliz

V vrtcu pri 3oli imenuje ravnatelj za pedago$ko In organizacijsko vodenje oddelkov vrtca
pomodnika ravnatelja. V okviru poine delovne obveznosti mora pomotnik ravnatelja opraviti
v vrtcu z enim oddelkom 21 ur dela z otroki oziroma 28 ur svetovalnega dela na teden. Za
vsaka dva oddelka vet se mu obveznost zmanjSa za 1,5 ure dela z otroki oziroma 2 url
svetovalnega dela na teden. Za organizacijo dela pomo¢nika Vrtca Ciciban zgoraj omenjen
jzratun znese 0,7 pomotnika ravnatelja. Prosimo za povetanje na polni delef, namret
pomoénica ravnatelja nudi podporo zaposlenim na devetih lokacijah, kader je razmeroma
mlad in potrebuje $e precej podpore. Pomodnik ravnatelja mora spremlijati pedago3ko delo
zaposlenth, kandlidatov za strokovni Izpit in praktikantov, kar pri tako vellkem zavodu terja
celotno osebo. Prav tako nudi oporo pri delu ravnatelju zavoda ~ Sole in samostojno prevzema
kadrovsko, organizacijsko in strokovno podrotje dela. Povezovalno deluje tudl v okolju in
sodeluje z razliénimi institucijami v ob&inami in izven nje.

Glede na to, da vrtec ne sistemizira delovnega mesta organizatorja zdravstveno higienskega
refima, ki bi pripadal v deleu 0,25 delovnega mesta, prevzema tudl vsa vprasanja In dileme,
vezane na to podrotje.

Predlagamo sistemizacijo pomotnika ravnatelja v deleu 1,0.

2. Svetovalni delavec
Svetovalni delavec je opredeljen v 9. &lenu praviinika:
V vrtcu z 30 oddelki se sisternizira eno delovno mesto svetovainega delavea {s 1. septembrom
2026 na 20 oddelkov).
Ce opravija svetovaini delavec delo na $tirih do Sestih lokacijah, se normativ za sistemizacijo
zmanj$a za dva oddelka, & opravija delo na veé kot Sestih lokacijah, pa se normativ zmanjsa
za $tiri oddelke.
Glede na to, da je v vrtcu Ciciban 16 oddelkov (na 9 lokacifah), je deleZ delovnega mesta 0,62
(16/26=0,62).
Svetovalni delavec v vrtcu opravija svetovaino delo (strokovno delo z otroci, starsl in
vzgojiteljicamil)

Vrtec za otroka predstavija prvi stik z vzgojno-izobraZevalno institucijo. Zato Je e tollko bolj
pomembno, da je temeljni cilj svetovalne slufbe v vricu sodelovati pri vzpostavijanju' In
vzdrievanju pogojev za optimalni razvoj in ulenje slehernega otroka.
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Vendar svetovalni delavec ne more bitl uspeden pri uresnifevanju tega cilja brez podpore
in sodelovanja vseh za otroka pomembnih odraslih. Svetovalna slufba v vrtcu tako
predstavija tisto posebno mesto v vrtcu, s katerega se z namenom doseganja temeljnega
cilja vzpostavlja in vzdriufe svetovalni odnos z vsemi udeleZenimi v vrtcu in po potrebi tudi
izven nfega.

V zadnjih letih opaXamo povelano potrebo deleZa svetovainega delavca za svetovanje in
podporo vzgojiteljicam predSolskih otrok, ki potrebufefo pomot za reSevanje stisk in vedeny,
ki se pojavijajo pri otrocih iz razliénih razlogov. Tudi Zakon o celostni zgodnji obravnavi
narekuje zgodnje odkrivanje primanjkljajev v predSolskem obdobju in temu primerno
svetovanje stariem za zmanjSanje primanjkijajev. OpaZa se potreba po veljem deleu dela
z druZinami. Sreujemo se z enoroditelfskim/ druZinami razvezanih starSev oli starSev, kjer
je eden od stariev umrl, Tovrstne situacife zahtevajo tenkoluten pristop do otrok in
nudenje ustrezne podpore starSem. Poveluje se tudi delei sodelovanja z zunanjimi
Institucifami, ki obravnavajo otroke napotene iz vrtca (razvojne ambulante, centri za
zgodnjo obravnavo, center za soclaino delo, ...) z Zeljo po multidisciplinarni obravnavi, ki
omogoca celostno obravnavo in pomoé otroku ter druZini.

Zal se sreCujemo tudi z raziiénimi obllkami zanemarjanja in zlorabe otrok, ko mora
svetovalni delavec v takSnem primeru priskrbet! vso potrebno dokumentacijo, ki jo od njega
zahtevajo pristojni organi.

Predlagamo sistemizacijo 0,92 delefa delovnega mesta svetovalnega delavca.

3. Knjigovodia in administrator

Administrativno raéunovodski delavec opredeljen v 14. &lenu pravilnika:

V 3oli, ki ima vrtec in Ima skladno z normativi za osnovnoZolsko dejavnost Ze sistemizirano
eno delovno mesto ratunovodje in eno delovno mesto poslovnega sekretarja, se za prvih
15 oddelkov vrtca sistemizira eno delovno mesto knjigovodje in eno delovno mesto
administratorja. Delovno mesto knjigovodje oziroma administratorja je uvri&eno najmanj
v 5. tarifni razred.

Ker je v vrtcu 16 oddelkov Je izrafunani dele! delovnega mesta knjigovodje 1,0
{16/15=1,01), deleZ administratorja pa 1,0 (16/15=1,01). Skupni delef delovnega mesta je
torej 2,0.

Predlagamo sistemizacijo 2,0 delefa delovnega mesta: 1,0 knjigovodje In 1,0
administratorja.

4, Hiénik

Drugi tehni&ni delavci so praviloma hi3nik-vzdrZevalec, kurjaé in $ofer.

V vrtcu z 18 oddelki se za delavce iz prej$njega odstavka sistemizira eno delovno mesto.
Ce delavec skrbi za tri do pet stavb, se normativ zni¥a za dva oddelka, &e skrbi za veé kot
pet stavb, pa se zniZa za 5tiri oddelke.

Prediagamo sistemizacijo 1,0 delea delovnega mesta hi¥nika.

5. Perica
Obseg dela perice je opredeljen v 17. &lenu:
V vricu se sistemizira eno delovno mesto perice ali perice-Sivilje za povpreéno 60 kg suhega

perila na dan.
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V vrtcu se opere priblifno 60 kg suhega pertla dnevno (60/60=1,0).
Predlagamo sistemizacljo 1,0 delefa delovnega mesta perice.

6. Kuhar, kuharski pomoénlk

Obseg dela kuharja je opredeljen v 16. élenu praviinika:

Delavel v kuhinji so kuharji In pomocnikl! kuharjev.

Stevilo delovnih mest za delavce v kuhinfi se sistemizira na podlagl porabe tusa za
posamezno delovno operacifo, ob upostevanju starostne skupine In energlijskih potreb
otrok, kI ga dolota tabela, ki je kot priloga 1 sestavni del pravilnika o normativih. Poraba
¢asa je doloCena za delo v lastni, centralni in razdelilni kuhinjl.

Za pripravo dietnih obrokov za otroke, ki imafo ustrezno zdravniséko mnenje, se doda za
vsak obrok trl Eetrtine &asa, dolotenega v tabeli.

Ce ima vrtec organizirano centralno all lastno kuhinjo, mora Imeti sistemiziranih najmanj
polovico delovnih mest kuharjev.

V skladu s navedenim praviinikom po normativu pripada 6,01 delefa delovnega mesta
kuharja, oziroma kuharskega pomo¢nika.

Glede na trenutno razporeditev In organizacijo dela predlagamo, da se sistemizira 5,30
delovna mesta kuharja, oziroma kuharskega pomotnika.

7. Cistilec

Obseg dela Cistilke Je opredeljen v 18. ¢lenu pravilnika:

V vrtcu se sistemizira delovno mesto Eistilca na 600 m? Eistilne talne povriine. Cistiine
povrsine so notranje talne povriine, zmanjEane za povriino kuhinfe in prostore hi¥nika. Ce
delavec skrbi za dve do tri stavbe, se normativ znifa za 100 m?, za $tirl ali veé stavb pa za
200 m?.

V vrteu Ciclban in osmih dislociranih enotah je 1081 m? &istline povriine, kar predstavija
2,16 delefa delovnega mesta (1187 m%/500=2,37).

Za zagotavijanje ustrezne kvalltete, prediagamo sistemlzacijo 2,75 delovna mesta Cistilke.
Delef Je nekoliko vis]i od normativnega, zaradi vetje razdalje med dislociranimi enotami.

8, Vzdrievalec racunalniske opreme

V vrtcu pri $oli z ve€ kot 10 oddelki se sistemlzira delovno mesto tehni€nega delavca —
vzdrievalca u¢ne tehnologije oziroma delovno mesto vzdrievalca ratunalniske opreme v

deleiu 0,5.
Glede na organizacljo dela predlagamo, da se sistemizira 0,3 delovna mesta vzdrievalca

ratunalnitke opreme.

9. Vzgoiitel] ‘ _
Delowno mesto vzgojitelj preddoiskih otrok se sistemizira v skladu z oblikovanjem
oddelkov. Glede na to, da je v vrtcu Ciciban 16 oddelkov, predlagamo, da se sistemizira

16 delovnih mest vzgojitei]a.

10. Pemocnik vzgoijitella
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Delovno mesto pomoénika vzgojitelja pred3olskih otrok se sistemizira v skladu z
oblikovanjem oddelkov in v skladu z 26. &Zlenom pravilnika, ki opredeljuje soasno
prisotnost vzgojitelja in pomognika vzgojitelja. V vrtcu Ciciban Je 16 oddelkov.

Sotasna prisotnost vzgojitelja in pomognika vzgojitelja v dnevnem programu Je:

- v oddelku prvega starostnega obdobja, v oddelku, kjer se Izvaja prilagojeni program in
edinem oddelku na samostojni lokaclji vsaj $est ur dnevno,

- v oddelku drugega starostnega obdobja vsaj 3tiri ure dnevno,

- v kombiniranem oddelku, kjer so trije otroci prvega starostnega obdabja, vsaj $tiri ure
dnevno, &e pa so v oddelku &tirje otroci prvega starostnega obdobja ali vet pa vsaj pet ur
dnevno.

V €asu potitka in v kraj&ih programih ni sotasne prisotnostl,

Kadar sta v oddelek, v katerem se izvaja prilagojeni program, vklju¢ena dva otroka, je
solasna prisotnost vzgojitelja In pomoénika vzgojitelja vsaj tri ure dnevno, &e je v oddelek
vkljuen en otrok, soasne prisotnosti ni.

V skladu z navedenim predlagamo, da se sistemizira 20,75 delovnega mesta pomoénice
vzgoljiteljice.

11. Strokovni delavci za celostno zzodnic obravnavo
Obseg dela strokovnega delavca je opredeljen v 13.a &lenu pravilnika,

Vvricu s 15. oddelki se za nudenje dodatne strokovne pomot] za otroke s posebnimi
potrebami in za delo z otroki z riziénimi dejavniki sistemizira delovno mesto za vzgojitelja
predsolskih otrok za zgodnjo obravnavo, v vrtcu z ved]im oziroma manjsim $tevilom
oddelkov pa v ustreznem delefu.

V skladu z navedenim predlagamo, da se sistemizira 1,1 delovnega mesta strokovnega
delavca za zgodnjo obravnavo.
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Predlog sistemizacije:

Delovno mesto Sistemizacija| 2024 Razlika Razlika
Normativ 2023 Predlog | Sis.2024/Sis.2028 | Nor.prediog
pomognik ravnatelja 0.7 0.7 1 03 0,3
svetovaini delavec 0,62 0,92 0,92 0 03
:t;tr::‘?::‘ll gelavec Za zgodnjo 1.1 1.1 1.9 0 0
logoped 0,63 0,83 0 0,63 0,83
knjigovodia 1 1 0 0
administrator 1- 1 1 0 0
vzdrievalec ratunalniske opreme 05 | 02 0,3 0.1 0,2
hignik 1 1 1 0 0
perica 1 1 1 0 0
kuhar + kuharski pomo&nik 6,01 53 5,3 0 0,71
Gistilka 2,6 2,75 2,75 0 0,15
vzgojitel] - vodja oddelka 16 16 16 0 0
pomoénik vzgojitelja 20,75 20,75 20,75 0 0
Skupej| 52,91 52,35 52,12 0,23 0,79

Iz tabele je razvidno, da je predlagana sistemizacija nekoliko niZja od normativne.

k ] oVYy nutno 1 oV,
Obiinl prediagamo, da lzda soglasje k predlogu sistemizaclje za oisko leto 2024/2025,

kot Izhaja Iz zgornje tabele.
Obéini predlagamo, da v skladu z 2. odstavkom 17. &lena Zakona o vrtcih in 25. &lena

Pravilnika 0 normativih za opravijanje dejavnosti pred¥olske vzgoje, Izda soglasje, da
Stevilo otrok v vseh oddelkih lahko presega Stevilo, ki ga doloéa prvi odstavek tega

&lena, za najvet dva otroka.

Lepo vas pozdravijamol y ﬁ AN
= Y Ravnatelj: Toma2 Rozina, prof.
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