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QBCINSKEMU SVETU OBCINE
SMARTNO PRI LITIJI

ZADEVA: Organiziranje in izvajanje predSolske vzgoje kot javne sluzbe v OS Smartro — Vrtee
Ciciban v Solskem letu 2021/2022

Predlagatelj: Rajko Meserko - Zupan Ob&ine Smartno pri Litiji na predlog TomaZa Rozine, ravnatelja

~

08 Smartno

Pravna osnova: Zakon o vrteih (Uradni list RS, 3t. 100/05 — uradno preciideno besedilo, 25/08, 98/09
— ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS, 94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 55/17 in 18/21),
Zakon o celostni obravnavi predSolskih otrok s posebnimi potrebami (Uradni list RS, . 41/17),
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, ¥t 27/14, 47/17,
43/18 in 54/21) in 14. Elen Statuta Obg&ine Smartno pri Litiji (Uradni list RS, &t. 70/18)

Namen: Podaja soglasja k Stevilu oddelkov predSolske vzgoje v Vrtcu Ciciban v %olskem letu
2021/2022 ter dolotitev drugih pogojev za nemoteno izvajanje predolske vzgoje kot javne sluzbe.
Ob&inskemu svetu Ob&ine Smartno pri Litiji predlagam v sprejem naslednje sklepe:

SKLEP 1: Obginski svet Ob&ine Smartno pri Litiji soglasa, da O8 Smartno ~ Vrtec Ciciban v

Solskem letu 2021/2022 organizira delo in izvaja program predSolske vzgoje v 16. oddelkih in
sicer:

Ime skupine Oznaka oddelka
Palgki 2. obdobje
Skratki 1. obdobje
Palhki 1. obdobje
Ostrzki 1. obdobje
PolZki 2. obdobje
Miske 2. obdobje
Metuljcki 2. obdobje
Pikapolonice 2. obdobje
Cebelice 2. obdobje
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Obding Smartno pri Litiji —

Zupan
Petelincki 2. obdobje
Bucke kombinirani
Sovice kombinirani
Lunice 1. obdobje
Zvezdice 1. obdobje
Cukci 1. obdobje
Javor¢ki 1. obdobje

SKLEP 2: Ob¢inski svet Ob¢ine Smartno pri Litiji podaja soglasje k zaposlitvi (51,39) delavcev
v Vrteu Ciciban za izvajanje dejavnosti programov predSolske vzgoje iz sklepa it. 1..

SKLEP 3: Ob¢inski svet Ob&ine Smartno pri Litiji soglala, da se Stevilo otrok pri vpisu v
oddelke, ki izpolnjujejo prostorske normative, lahko poveta glede na zakonski normativ za
najve¢ dva otroka, po predhodnem soglasju Zupana pa tudi med Solskim letom, v kolikor so za to
izpolnjeni pogoji.

Pripravila ( Zupan ob¢ine
mag. Karmen Sagdar artno pprLitiji——
/ r
C

Priloga:
- Obrazlozitev
- Predlog sistemizacije za Solsko leto 2021/2022

Tomazinova wlica 2, 1275 Smartno pri Litiji, Slovenija

tel: 48 / 89 62 7705 faks: 0178962 773
e-podta info@smarino-litija.sh, www.smartno-fitijasi
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- Obdina Smartno pri Litiji

Zuprm

OBRAZLOZITEV

08 Smartno — Vrtec Ciciban na podlagi §tevila vpisanih otrok za vsako 3olsko leto oblikuje 3tevilo
oddelkov in na tej podlagi izdela sistemizacijo. Pri tem upostevajo normativi dolo¢eni s Pravilnikom o
normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (Uradni list RS, §t. 27/14, 47/17, 43/18 in
54/21).

PredSolska vzgoja v Vrteu Ciciban bo v Solskem letu 2021/2022 potekala v 16 oddelkih (od tega en
nov oddelek na Javorju) na 9 razli¢nih lokacijah. V prihodnjem 3olskem letu bo vrtec Ciciban
obiskovalo 274 otrok, od tega 87 otrok v 1. starostni skupini, 150 otrok v 2. starostni skupini ter 37
otrok v kombiniranih oddelkih (priloga).

OS Smartno — Vrtec Ciciban predlaga, da se za nemoteno izvajanje predsolske vzgoje sistemizira
51,39 delavea, kar je sicer Se vedno nekoliko manj od predpisanih normativov, vendar vet v
primerjavi s Solskim letom 2020/2021, saj se delez zaposlenih poveéuje zaradi uvedbe enega novega
oddelka, dodaja pa se Se novo delovno mesto hisnika ter povecuje delez nekaterih delovnih mest.

Vrtec Se predlaga, da se ob upodtevanju normativov, ki jih predpisuje zakon, poda soglasje k
povecanju Stevila otrok v vseh oddelkih za najve¢ dva otroka, kar dovoljuje 2. odstavek 17. ¢lena
Zakova o vrtcih in 25. ¢len Pravilnika o normativih za opravljaje dejavnosti predsolske vzgoje.

Pripravild:®
mag. Kar engadar

A
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ZADEVA: PREDLOG SISTEMIZACIJE ZA SOLSKO LETO 2021/2022

1. LoD
Organizacijo in podrobno vsebino Zivljenja in dela vrtca dolo¢i vrtec z letnim delovnim

nacrtom, ki ga sprejme svet vrtca.

Z letnim delovnim nacrtom se dolodi organizacija in poslovni &as vrtca, programi vrtca, vzgoja
in varstvo otrok v vzgojno varstvenih druZinah, razporeditev otrok v oddelke, delo strokovnih
in drugih delavcev v vrtcu, sodelovanje s starsi, sodelovanje z vzgojno izobraZevalnimi,
zdravstvenimi in drugimi organizacijami, mentorstvo pripravnikom, aktivnosti za vkljuCevanje
vrtca v okolje, sodelovanje s olami, ki izobraZujejo delavce za potrebe vzgoje pred3olskih
otrok, program strokovnega izpopolnjevanja delavcev vrtca, program dela strokovnih organov
vrtca ter kadrovske, materialne in druge pogoje, potrebne za uresnicitev vzgojnega procesa.
Predlog letnega delovnega natrta vrtca mora biti pred sprejetjem v vseh delih, ki imajo
finanéne u&inke na proraun obéine ustanoviteljice, predvsem pa glede vrste in Stevila
oddelkov, Etevila otrok v oddelku, 3tevila strokovnih delavcev ter poslovnega ¢asa, usklajen s

pristojno sluZbo obéine ustanoviteljice.

2. ZAKONSKE OSNOVE ZA DOLOCANIE SISTEMIZACIE V VRTCIH

Sistemizacija se dolo&a v skladu naslednjimi zakoni in predpisi:
- Zakon o vrtcih (Ur. I. RS, 5t. 12/1996, st. 100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10,
62/2010-ZUPJS, 94/2010-ZIU, 40/2012-ZUJF, velja od 14, 3. 1996.
- Zakon o celostni obravnavi predsolskih otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS, st.

41/2017).
- Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje (Ur. |. RS, st.

27/2014, velja od 3. 5. 2014,

2.1. Zakon o vrtcih

2. Elen, temeljne naloge vrtcev

Temeljne naloge vrtcev so pomo¢ stardem pri celoviti skrbi za otroke, izboljSanje kvalitete
sivljenja drufin in otrok ter ustvarjanje pogojev za razvoj otrokovih telesnih in dusevnih
sposobnosti.

14, ¢len, programi v vricu
Vrtec lahko glede na trajanje izvaja naslednje programe:
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- dnevne programe, ki trajajo od Sest do devet ur in se lahko izvajajo dopoldne, popoldne,
celodnevno ali izmeniéno,

— poldnevne programe, ki trajajo od tiri do Zest ur in se lahko izvajajo dopoldne, popoidne ali
" fzmenicno in

"— kraj$e programe, ki trajajo od 240 do 720 ur ietno.

Dnevni in- poldnevni programi so namenjeni otrokom od prvega leta starosti do vstopa v solo
in obsegajo vzgojo; varsivo in prehrano otrok.

Krajsi programi so namenjeni otrokom od prvega leta starosti do vstapa v Solo in obsegajo
vzgojo, varstvo, lahko pa tudi prehrano otrok.

Programi iz prvega odstavka tega ¢lena se v javnih vrtcih in vrtcih s koncesijo izvajajo v skladu
z normativi in standardi, ki jih predpi$e minister, pristojen za predsolsko vzgojo, potem, ko si
pridobi mnenje Strokovnega sveta Republike Slovenije za splo3no izobraZevanje.

Normativi in standardi dolo€ajo delovno obveznost strokovnih delavcev, delovno obveznost
ravnatelja in pomocnika ravnatelja, merila za oblikovanje oddelkov, merila za oblikovanje
svetovalne sluzbe, administrativno - raéunovodske in tehniéne sluzbe, pogoje za kadrovsko
zasedbo, prostor in opremo.

Za vzgojo na obmodjih s posebnimi razvojnimi problemi, narodno mesanih obmodjih ter za
vzgojo otrok Romov se sprejmejo posebni normativi in standardi.

15. &len, starostna obdobja

Pred%olska vzgoja v vricih poteka v dveh starostnih obdobjih:
- prvo obdobje: otroci v starosti od enega do treh let in
- drugo obdobje: otroci v starosti od treh let do vstopa v Solo.

16. &len, oddelki

Vzgojno delo poteka v oddelkih. Otroci prvega starostnega obdobja so razporejeni v oddelke
prvega starostnega obdobja, otroci drugega starostnega obdobja so razporejeni v oddelke

drugega starostnega ohdobja.
V kombinirani oddelek so vkljufeni otroci prvega in drugega starostnega obdobja.

17. €len, $tevilo otrok in 3tevilo delavcev v oddelku

Stevilo otrok v oddelku prvega starostnega obdobja ne sme presegati dvanajst otrok, v
oddelku drugega starostnega obdobja pa dvaindvajset otrok.
Pristojni organ lokalne skupnosti ustanoviteljice vrtca lahko glede na razmere in polozaj
dejavnosti preddolske vzgoje v lokalni skupnosti odloci, da Stevilo otrok v oddelku presega
%tevilo, ki ga doloda prvi odstavek tega ¢lena, za najvec dva otroka v oddelku.
Dnevni in poldnevni program izvajata vzgojitelj in pomocnik vzgojitelja. Dnevni program v
oddelku prveea starostnega obdobja izvajata skupaj vsaj Sest ur dnevno in v oddelku drugega
starostnega obdobia vsaj &tiri ure dnevno. Poldnevni program v oddelku prvega starostnega
obdobja izvajata skupaj vsaj tri ure dnevno in v oddelku drugega starostnega obdobja vsaj dve
uri dnevno. Sotasna prisotnost vzgojitelja in pomoénika vzgojitelja se zagotavlja s sistemizacijo
delovnih mest ob oblikovanju oddelkov in se ne izvaja v &asu pocitka otrok.
Krajsi program izvaja vzgojitelj.
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V vrtcu, ki deluje na samostoijni lokaciji le z enim oddelkom otrok, izvajata dnevni program

vzeoijitelj in pomo&nik vzgojitelja skupaj vsaj 6 ur.
Podrobnejia dolocila o Stevilu otrok, vklju¢enih v oddelke, doloCi minister, pristojen za

predsolsko vzgojo.

40. ¢len izobrazbeni pogoji

Vzgojno dejavnost v javnem vrtcu opravljajo vzgojitelj, pomocnik vzgojitelja, svetovalni
delavec, organizator zdravstveno higienskega re¥ima, organizator prehrane in drugi.
Vzgojitelj mora imeti izobrazbo, pridobljeno po ¢tudijskem programu za pridobitev izobrazbe
najmanj prve stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljene po Studijskem programu, ki v
skladu z zakonom ustreza izobrazbi najmanj prve stopnje, ustrezne smert.

Vzgojitelj, ki izvaja prilagojeni program za pred3olske otroke s posebnimi potrebami, mora:
—imeti izobrazbo, pridobljeno po $tudijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje,
oziroma raven izobrazbe, pridobljene po studijskih programih, ki v skladu z zakonom ustrezajo
izobrazbi druge stopnje, ustrezne smeri ali

—izpolnjevati pogoje za vzgojitelja in opraviti ustrezen Studijski program ustreznega specialno
pedagoskega izpopolnjevanja.

Pomoénik vzgojitelja mora imeti:

— srednjo strokovno izobrazbo, pridoblieno po izobrafevalnem programu za podrocje
pred3olske vzgoje ali

— zakljugen Eetrti letnik gimnazije in opravljen poklicni tecaj za delo s pred3olskimi otroki.
Svetovalni delavec mora imeti izobrazbo, pridoblieno po Studiiskih programih za pridobitev
izobrazhe druge stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih, ki v
skladu z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje, ustrezne smeri in pedago$ko izobrazbo.
Organizator zdravstveno-higienskega rezima in organizator prehrane morata imeti izobrazbo,
pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe najmanj prve stopnje, oziroma
raven izobrazbe, pridobljene po 5tudijskih programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi
najmanj prve stopnje ustrezne smeri.

41, &len obveznost vzgojitelja in pomoénika vzgojitelja

Delovna obveznost vzgojitelja obsega priprave na vzgojno delo, nagrtovanje in izvajanje
vzgojnega dela, delo s stari ter sodelovanje pri organizaciji Zivljenja in dela v vrtcu.

Delovna obveznost pomotnika vzgojitelja obsega sodelovanje z vzgojiteljem pri nafrtovanju,
izvajanju in pripravi vzgojnega dela v oddelku ter opravijanje drugih nalog, povezanih z
dejavnostjo vrica.

V okviru z zakonom in kolektivno pogodbo doloCenega polnega tedenskega delovnega Casa

vzgojiteljevo delo z otroki obsega 30 ur, delo pomochika vzgoiitelja pa 35 ur tedensko.
3. ORGANIZACLUA DELA

3.1. Stevilo oddelkov in otrok

Oblikovanje oddelkov vrtca opredeljuje Pravilnik o normétivih za opravljanje dejavnosti
prediolske vzgoje.
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24, ¢len

Vrsto in $tevilo oddelkov ter Stevilo otrok v oddelku doloti vrtec v soglasju z obdino,
ustanoviteljico vrtca. Oddelki se oblikujejo pred zacetkom 3olskega leta za celo 3olsko leto. Pri
oblikovanju oddelkov se $teje, da sodijo v oddelek drugega starostnega obdobja otroci, ki bodo
do konca koledarskega leta dopolnili najmanj tri leta starosti.

Pri dolo¢anju $tevila otrok v oddelku se uposteva tudi igralna povrsina na otroka, ki je dolocena
v pravilniku, s katerim se ureja prostor in oprema vrtca.

25. clen

Vrtec lahko oblikuje homogene, heterogene in kombinirane oddelke. V homogene oddelke so
vklju€eni otroci prvega ali otroci drugega starostnega obdobja v starostnem razponu enega
leta, v heterogene oddelke so vkljugeni otroci prvega ali drugega starostnega obdobja, v
kombinirane oddelke pa so vklju€eni otroci prvega in drugega starostnega obdobja.
V homogeni oddelek je lahko vkljuéeno:

%2 v oddelek prvega starostnega obdobja najmanj devet in najvet 12 otrok,
£ v oddelek drugega starostnega obdobja, v katerem so 3—4 letni otroci, najmanj 12 in

najvec 17 otrok,

v ostale oddelke drugega starostnega obdobja najmanj 17 in najvec 22 otrok.
V heterogeni oddelek je lahko vkljuéeno:

L. voddelek prvega starostnega obdobja najmanj sedem in najvet deset otrok,

£ voddelek drugega starostnega obdobja najmanj 14 in najvec 19 otrok.
V kombinirani oddelek je vkljuéeno najmanj deset in najvec 17 otrok.
Obéina lahko kot ustanoviteljica vrtca s sklepom dolo¢i niZji normativ 3tevila otrok v
posameznth oddelkih, kot je dologeno v drugem, tretjem in Cetrtem odstavku tega Clena.
Ob¢tina, ustanoviteljica vrtca, dolodi tudi najmanjse $tevilo otrok, ko je vrtec dolZan zafeti
oziroma koncati poslovalni as vrtca.
Obéina, ustanoviteljica vrtca, lahko glede na razmere in poloZaj dejavnosti predsolske vzgoje
v obdini odlogi, da se najvigje Stevilo otrok v oddelku, doloéeno v drugem, tretjem in Cetrtem
odstavku, poveca za najvec dva otroka.
Za zasebni vrtec, ki ima koncesijo, sprejme sklep iz prejinjega odstavka tega ¢lena, na predlog
vrtca, ob¢ina koncedentka, za zasebni vrtec, ki nima koncesije, pa sprejme sklep ustanovitelj
oziroma pristojni organ vrtca.
V enoti vrtca, v kateri deluje samo en oddelek, se [ahko pri oblikovanju heterogenih oddelkov
upoSteva normativ za homogene oddelke, ¢e bi bilo sicer odklonjenih do pet otrok.

L4
»

27. clen

V kombiniranem oddelku je lahko najve¢ sedem otrok prvega starostnega obdobja. Za vsake
tri otroke drugega starostnega obdobja manj, se lahko poveta Stevilo otrok prvega starostnega
obdobja za enega otroka. Normativ za kombinirani oddelek se uporablja, e so v oddelku vsaj
trije otroci prvega starostnega obdobja.

V heterogenem oddelku drugega starostnega obdobja je lahko najvec deset otrok, ki do konca
koledarskega leta dopolnijo tri leta.

T.R.: 01394-6000000070, davina Stevilka: 76955052, spletna stran: http://www.os-smartnolitifa.si
-Stran: 4 -




OSNOVNA SOLA SMARTNO z 018900160
o Pungrt 9 & 018987757
£5 1275 Smartno pri Litiji ‘B os.smartno-litija@guest.arnes.si

Ce sta v oddelku prvega starostnega obdobja do dva otroka, ki presegata starostni razpon
enega leta, oziroma Stirje otroci ali manj v oddelku drugega starostnega obdobja, se pri
oblikovanju oddelkov uporablja normativ za homogene oddelke.

Kadar je zaradi nenadnih izrednih okoli$¢in v druZini nujna takojsna vkljucitev otroka v vrtec,
lahko ravnatelj, na podlagi vloge in ustreznih dokazil odloCi, da se do konca tekoéega Solskega
leta otroka vkljudi v vrtec, ne glede na omejitve iz 25. Clena tega pravilnika. Vrtec, ki ima 10 ali
man] oddelkov lahko v nujnih primerih sprejme enega otroka, vrtec, ki ima 11 in ve¢ oddetkov

pa najvec 3 otroke.

29. ¢len

V posamezni oddelek sta lahko vkljutena najve dva otroka s posebnimi potrebami na podlagi
odloébe o usmeritvi. Ce sta v oddelek 7e vklju¢ena dva otroka s posebnimi potrebami, med
¢olskim letom pa je usmerjen v program za predsolske otroke s prilagojenim izvajanjem in
dodatno strokovno pomotjo iz istega oddelka Se en otrok s posebnimi potrebami, so lahko v
oddelku do konca Zolskega leta trije otroci s posebnimi potrebami.

e so v oddelek vrtca vkljugeni otroci s posebnimi potrebami, se lahko najvisje Stevilo otrok v
oddelku, doloZeno v 25. €lenu tega pravilnika, zmanjSa za najved Sest otrok.

Ce je z odlo¢ho o usmeritvi dolo€eno, da se najvisji normativ Stevila otrok v oddelku zniZa,
odlodi o &tevilu zniZanja strokovna skupina vrtca. Strokovno skupino vrtca imenuje ravnatelj
vrtca v skladu z zakonom, ki ureja usmerjanje otrok s posebnimi potrebami.

Na podlagi vpisa otrok za Soisko leto 2021/2022 in v skiadu s sklepom Komisije za sprejem
otrok v vrtec ter v skladu z zgoraj navedenim pravilnikom smo oblikovali naslednje oddelke:

Ime skupine Oddelki | Obdobje NO(T;?UV St. otrok
Paléki 1 2. obd. 24 24
Skratek 1 1. obd. 14 14
Polhek 1 1. obd. 14 14
Ostriek 1 1. obd. 14 14
Polzki* 1 | 2.obd. 19 19
Miske* 1 2. obd. 21 19
Metuljcki* 1 2. obd. 19 19
Pikapolonice* 1 2. obd. 21 21
Cebelice* 1 2. obd. 24 24
Petelincki 1 2. obd. 24 24
Bucke 1 komb. 19 19
Sovice 1 komb. 19 18
Lunice 1 1. obhd. 12 10
Zvezdice 1 1. obd. 12 10
Cukci 1 1. obd. 12 11
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Javorcki 1 1.cbd. |14 14
Skupaj 16 282 274

V skladu z letnim delovnim nadrtom, je poslovni ¢as vrtca od 5.30 do 16.30 in traja 11 ur.
Dnevni program izvajata vzgojitelj in pomo¢nik vzgojitelja (17. lenin 41. clen Zakona o vrtcih).
Glede na to, da &tevilo otrok v vseh oddelkih presega tevilo, ki ga predpisuje normativ,
predlagamo, da obéina v skladu z 2. odstavkom 17. &lena izda soglasje, da se lahko &tevilo
otrok v oddelkih poveda za dva otroka. '

3.2. Sistemizacija

Predlog sistemizacije je pripravijen v skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje

dejavnosti predsolske vzgoje.

1. Pomofnik ravnatelja

Dele? pomotnika ravnatelja je opredeljen v 6. ¢lenu navedenega pravilnika:

V vrtcu pri $oli imenuje ravnatelj za pedagosko in organizacijsko vodenje oddelkov vrtca
pomodnika ravnatelja. V okviru polne delovne obveznosti mora pomoénik ravnatelja
opraviti v vrtcu z enim oddelkom 21 ur dela z otroki.oziroma 28 ur svetovalnega dela na
teden. Za vsaka dva oddelka ve& se mu obveznost zmanj$a za 1,5 ure dela z otroki oziroma
2 uri svetovalnega dela na teden. Ce del obveznosti dela z otroki oziroma svetovalnega dela
pomoénik ravnatelja opravi v Soli, mora v vrtcu opraviti najmanj 2 uri dela z otroki na teden
oziroma toliko ur svetovalnega dela, kot jih vrtcu pripada na podlagi normativa zd
svetovalnega delavca. Ena ura dela z otroki v vrtcu pomeni 0,7 ure pouka oziroma 0,8 ure
podaljsanega bivanja.

Glede na to, da je v vrtcu Ciciban Ze 16 oddelkov, znasa obseg svetovalnega dela 12 ur,
dele? delovnega mesta pomocnika ravnatelja pa 0,70.

Predlagamo sistemizacijo pomoénika ravnatelja v deleiu 0,70.

2. Svetovalni delavec

Svetovalni delavec je opredeljen v 9. élenu pravilnika:

V vrtcu s 30 oddelki se sistemizira eno delovno mesto svetovalnega delavcea.

Ce opravija svetovalni delavec delo na Stirih do 3estih lokacijah, se normativ za
sistemizacijo zmanj$a za dva oddelka, Ce opravija delo na veC kot Sestih lokacijah, pa se
normativ zmanjsa za Stiri oddelke.

Glede na to, da je v vrtcu Ciciban 16 oddelkov {na 9 lokacijah), je dele? delovnega mesta
0,62 (15/26=0,62).

Svetovalni delavec v vrtcu opravlja svetovalno delo (strokovno delo z otrocn starsi in
vzgojiteljicami) in logopedsko delo. Logopedska obravnava ugotavlja prisotnost motenj v
govorno jezikovni komunikaciji, vzroke in posledice njihovega nastajanja ter nacine
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njihovega prepretevanja in rehabilitacije. Ugotavijamo, da otroci, ki ne obiskujejo vrtca
nimajo moznosti rednih logopedskih obravnav. Stargi teh otrok pogosto isCejo pomoc tudi
v Soli. Pravocasen obisk logopeda in ustrezno strokovno delo zmanjsuje ali odpravi
marsikatero teZavo.

Zaradi zgoraj navedenih razlogov je obc¢ina Ze v letu 2009 sistemizirala dodaten deles
svetovalnega dela v vrtcu, v obsegu 0,27, z namenom, da se ta dele? svetovalnega dela
nameni za logopedsko obravnavo otrok, ki niso vpisani v vrtec in so dopolnili 5 let.
Logopedska cbravnava se izvaja v vrteu, kjer so ustrezni prostorski pogoiji.

Predlagamo sistemizacijo 0,89 deleza delovnega mesta svetovalnega delavca.

3. Knjigovodija in administrator

Administrativno racunovodski delavec opredeljen v 14. Elenu pravilnika:

V Soli, ki ima vrtec in ima skladno z normativi za osnovnosolsko dejavnost Ze sistemizirano
eno delovno mesto ratunovodje in eno delovno mesto poslovnega sekretarja, se za prvih
15 oddelkov vrtca sistemizira eno delovno mesto knjigovodje in enc delovno mesto
administratorja. Delovno mesto knjigovodije oziroma administratorja je uvri€eno najmanj
v 5. tarifni razred. '

Ker je v vrtcu 16 oddelkov je izratunani dele? delovnega mesta knjigovodje 1,0
(16/15=1,01), deleZ administratorja pa 1,0 (16/15=1,01). Skupni dele? delovnega mesta je
torej 2,0,

Predlagamo sistemizacijo 2,0 delefa delovnega mesta: 1,0 knjigovodje in 1,0

administratorja.
4. Perica

Obseg dela perice je opredeljen v 17. &enu:
Vivrtcu se sistemizira eno delovno mesto perice ali perice-Sivilje za paovprecno 60 kg suhega

perila na dan.
V vrtcu se opere priblizno 60 kg suhega perila dnevno (60/60=1,0).
Predlagamo sistemizacijo 1,0 delefa delovnega mesta perice.

5. Kubhar, kuharski pomoénik

Obseg dela kuharja je opredeljen v 16. &lenu pravilnika:

Delavci v kuhinji so kuharji in pomoéniki kuharjev. )

Stevilo delovnih mest za delavce v kuhinji se sistemizira na podlagi porabe Zasa za
posamezno delovno operacijo, ob upostevanju starostne skupine in energijskih potreb
otrok, ki ga doloca tabela, ki je kot priloga 1 sestavni del pravilnika o normativih. Poraba
casa je dolocena za delo v.lastni, centralni in razdelilni kuhinji,

Za pripravo dietnih obrokov za otroke, ki imajo ustrezno zdravnigko mnenje, se doda za
vsak obrok tri Cetrtine &asa, doloéenega v tabeli.

Ce ima vrtec organizirano centraino ali lastno kuhinjo, mora imeti sistemiziranih najmanj

polovico delovnih mest kuharjev.

V skladu s navedenim pravilnikom po normativu pripada 6,01 delea delovnega mesta
kuharja, oziroma kuharskega pomo¢nika.
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Glede na trenutno razporeditev in organizacijo dela predlagamo, da se sistemizira 5,30
delovna mesta kuharja, oziroma kuharskega pomocnika.

6. Cistilec

Obseg dela distilke je opredeljen v 18. Elenu pravilnika:

V vrtcu se sistemizira delovno mesto Eistilca na 600 m? Cistilne talne povrsine. Cistilne
povrsine so notranje talne povrsine, zmanjsane za povrsino kuhinje in prostore hinika. Ce
delavec skrbi za dve do tri stavbe, se normativ zniZa za 100 m? za Stiri ali ve stavb pa za

200 m*.
V vrtcu Ciciban in osmih dislociranih enotah je 1081 m? ¢istilne povrsine, kar predstavlja

2,16 deleza delovnega mesta (1187 m?/500=2,37).
Za zagotavljanje ustrezne kvalitete, predlagamo sistemizacijo 2,75 delovna mesta distilke.
Dele? je nekoliko viji od normativnega, zaradi veéje razdalje med dislociranimi enotami.

7. Vzgoijitel

Delovno mesto vzgojitelj pred3olskih otrok se sistemizira v skladu z oblikovanjem
oddelkov. Glede na to, da je v vrtcu Ciciban 15 oddelkov, predlagamo, da se sistemizira

16 delovnih mest vzgojitelja.

8. Pomocnik vzgojitelja

Delovho mesto pomocnika vzgojitelja predsolskih otrok se sistemizira v skladu z
oblikovanjem oddelkov in v skladu z 26. clenom pravilnika, ki opredeljuje socasno
prisotnost vzgojitelja in pomoénika vzgojitelja. V vrtcu Ciciban je 16 oddelkov.

Socasna prisotnost vzgojitelja in pomocnika vzgojitelja v dnevnem programu je:

- v oddelku prvega starostnega obdobja, v oddelku, kjer se izvaja prilagojeni program in
edinem oddelku na samostojni lokaciji vsaj $est ur dnevno,

- v oddelku drugega starostnega obdobja vsaj Stiri ure dnevno,

- v kombiniranem oddelku, kjer so trije otroci prvega starostnega obdobja, vsaj Stiri ure
dnevno, ¢e pa so v oddelku Stirje otroci prvega starostnega obdobja ali ve¢ pa vsaj pet ur
dnevno.

V &asu poditka in v krajsih programih ni socasne prisotnosti.

Kadar sta v oddelek, v katerem se izvaja prilagojeni program, vkljucena dva otroka, je
socasna prisotnost vzgojitelja in pomocnika vzgojitelja vsaj tri ure dnevno, ¢e je v oddelek
vkljuen en otrok, soCasne prisotnosti ni.

V skladu z navedenim predlagamo, da se sistemizira 20,75 delovinega mesta pomochice

vzgojiteljice.

9. Pomot otrokom s posebnimi potrebami
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Pomoc in delo z otroki dolo¢a Zakon o celostni obravnavi predsolskih otrok s posebnimi
potrebami (Ur. list RS, $t. 41/2017).

Pomoc otrokom poteka v vrtcu ali zavodu v oddelku, izven oddelka, na domu ali v zavodu,
osnovni Soli s prilagojenim programom in drugi ustanovi. Fizitna pomo¢ ali pomoé
strokovnega delavca za znakovni jezik se na domu ne izvaja.

Pomoc otrokom poteka v skladu z individualnim naértom pomodi druZini ali zapisnikom
multidisciplinarnega tima centra za zgodnjo obravnavo. Pomo¢ se lahko izvaja tudi pred
izdelavo individualnega naérta ali zapisnika multidisciplinarnega tima, ¢e strokovna
skupina za zgodnjo obravnavo v vrtcu oceni, da je to potrebno.

Vivrtcu ali zavodu se oblikuje strokovna skupina za zgodnjo obravnavo. Clani strokovne
skupine za zgodnjo obravnavo v vrtcu ali zavodu so svetovalni delavec, strokovni delavci v
oddelku in strokovni delavec za zgodnjo obravnavo, ki redno sodelujejo s koordinatorjem
Vv centru za zgodnjo obravnavo. Clani strokovne skupine so usposobljeni v skladu s predpisi,
ki urejajo izvajanje programov predsolske vzgoje.

Strokovna skupina je pripravila program izvajanja pomoci za 15 otrok v skupnem obsegu
20 ur (20/25=0,8).

V skladu z navedenim predlagamo, da se sistemizira 0,80 delovnega mesta strokovnega
delavea za delo z otroki s posebnimi potrebami.

Predlog sistemizacije:

Sistemizacija Razlika Razlika
Delovno mesto Normativ 2020 Predlog Sis.2021/Sis.2020 | Nor./prediog
pomocnik ravnatelja 0,70 0,65 0,70 0,05 0,00
svetovalni delavec 0,62 0,60 0,62 0,02 0,00
strokovni delavec 0,80 0,80 0,80 0,00 0,00
| logoped 0,27 0,27 0,27 0,00 0,00
 knjigovodja 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
administrator 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
racunalnikar 0,20 0,00 0,20 0,20 0,00
hisnik 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
perica 1,00 0,90 1,00 0,10 0,00
kuhar + kuharski pomoénik 6,01 5,30 5,30 0,00 0,71
Cistilka 2,60 2,60 2.75 0,15 0,15
vzgojitelj - vodja oddelka 16,00 15,00 16,00 1,00 0,00
pomocnik vzgojitelja 20,75 19,25 20,75 1,50 0,00
L Skupaj| 51,95 47,37 51,39 4,02 -0,56

T.R.: 01354-6000000070, davéna Stevilka: 76855052, spletna stran: http://www.os-smartnolitiia.si
- Stran: 9 -




OSNOVNA SOLA SMARTNO = 018900160

Pungrt9 & 018987757
S

1275 Smartno pri Litiji T os.smartno-litija@guest.arnes.si

|z tabele je razvidno, da je predlagana sistemizacija nekoliko nifja od normativne. Glede

na sistemizacijo v Zolskem letu 2020/21, se dodaja delovno mesto hisnika, dele?

ra¢unalnikarja in povecujejo se doloeni deleZi delovnih mest.

Razlog za povetanje sistemizacije je odprtje novega oddelka {Javor&ki) v Javorju. Skupaj

imamo v vricu sedaj 16 oddelkov.

Obéini predlagamo, da izda soglasje k predl'ogu sistemizacije za Solsko leto 2021/2022,

kot izhaja iz zgornje tabele.

Obéini predlagamo, da v skladu z 2. odstavkom 17. ¢lena Zakona o vrtcih in 25. ¢lena
Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje, izda soglasje, da

stevilo otrok v vseh oddelkih lahko presega Stevilo, ki ga dolo€a prvi odstavek tega

¢lena, za najvet dva otroka.

Lepo vas pozdravljamo!

Ravnatelj: Tomai Rozina, prof.

T
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